[bookmark: _Toc1]Article information:
Long Live Keju! The Persistent Effects of China’s Civil Examination System | The Economic Journal | Oxford Academichttps://academic.oup.com/ej/article/130/631/2030/5819954
[bookmark: _Toc2]Article summary:
1. 中国科举制度对现代人力资本产生了持久影响，通过明清时期进士密度的变化来证实这种影响。
2. 科举制度的持久影响可以归因于多种渠道，包括文化传承、教育基础设施、社会资本和政治精英等。
3. 研究发现，祖先在科举考试中获得高分数的家庭更重视教育，并将这种价值观传递给后代。这也导致他们的子女表现更好，在学校中花费更多时间学习。
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Appears strongly imbalanced: The article is written in a biased or one-sided way, and the information it provides is not trustworthy enough to be considered a reliable source. You should consult other sources to find reliable information on the presented issues.
[bookmark: _Toc4]Article analysis:
该文章的主要偏见在于其过度强调了中国科举制度对现代人力资本产生的积极影响，而忽略了其负面影响和限制。例如，该文章没有考虑到科举制度对社会流动性的限制，以及它可能导致的腐败和不公正行为。

此外，该文章也存在一些片面报道和无根据的主张。例如，它声称科举制度是“世界上最早的精英选拔机制”，但没有提供任何证据来支持这个说法。同样地，它声称科举制度创造了一个“深受学习和学术成就尊重”的地方精英群体，但没有提供足够的证据来支持这个观点。

此外，该文章还存在一些缺失的考虑点和所提出主张的缺失证据。例如，在探讨科举制度对现代教育基础设施和社会资本的影响时，该文章没有考虑到其他可能解释这种关系的因素。同样地，在探讨文化传承时，该文章没有考虑到其他可能解释家族教育价值观传承的因素。

最后，该文章也存在一些未探索的反驳和宣传内容。例如，在探讨科举制度对现代经济发展的影响时，该文章没有考虑到其他可能解释这种关系的因素，并将所有成功归功于科举制度。此外，在呈现双方时，该文章似乎更倾向于支持科举制度，并未平等地呈现其优点和缺点。

综上所述，尽管该文章提供了有趣而有启发性的研究结果，但它也存在一些偏见、片面报道、无根据主张、缺失考虑点、所提出主张缺失证据、未探索反驳、宣传内容等问题。因此，在阅读并引用这篇文章时需要谨慎，并应注意到其中可能存在风险和局限性。
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· Limitations of the civil service examination system

· Lack of social mobility under the examination system

· Corruption and unfair practices in the examination system

· Lack of evidence for claims about the examination system's positive impact on education and academic achievement

· Other factors that may explain the relationship between the examination system and modern economic development

· Biases and limitations in the presentation of the examination system's advantages and disadvantages.
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